关于征集2013年度全市工会系统
优秀理论政策研究及调研成果的通知
各县（市、区）总工会，开发区工会，产业（局）工会，直属基层工会，市总各部门：
为进一步提高全市各级工会干部的理论政策研究水平和调查研究能力，推动全市工会工作理论创新、实践创新，根据省总《关于评选2013年度全省工会理论研究优秀论文和调研报告的通知》（冀工字[2014]4号）的要求，按照今年工作安排，现征集2013年度全市工会系统优秀理论政策研究及调研成果。现将有关事项通知如下：

一、报送作品应为2013年度撰写的工会理论政策研究成果、调研报告（工作总结、经验材料、学习体会、领导讲话、杂谈不属于此范围）。
二、报送作品应坚持正确的政治方向，内容要紧紧围绕工会组织在履行参与职能、维护职能、建设职能、教育职能中的创新与实践，力求就某方面工作深入调研和分析，不面面俱到，可操作性强，有指导意义。
三、各单位要对本地本单位征集的作品进行认真筛选把关后报送。各县（市、区）至少报送2篇，开发区、产业（局）、直属基层、市总各部门至少报送1篇。报送情况作为一项重要内容纳入年度考核。
四、请在参评作品最后一页注明：单位名称、联系人、联系方式，于2014年3月13日前通过电子邮件发送到市总研究室电子信箱中（bdszyjs@sina.com）。
五、今年市总工会将出台调研成果评选奖励办法，对获奖作品给予表彰奖励，择优向省总推荐，参加全省理论调研成果评选。同时对获得省总、市总表彰的，将在年度考核中给予加分奖励。请各单位高度重视、认真组织。
联系人：马晓明
联系电话：3100137

保定市总工会办公室
2014年3月3日
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