保定市第三期“职工互助一日捐”活动救助内容简介

保定市“职工互助一日捐”活动是由政府确定、有关部门配合、工会组织具体承办，多渠道收集资金，为患重大疾病、遭受重大意外事故等原因造成家庭生活难以为继的捐款职工提供的一种救助渠道，是缓解其职工因病致困的互助性活动。活动开展以来，我市受益职工已达6391人，发放救助金1063多万元。

一、救助对象与捐款金额：第三期“一日捐”救助对象是2013年12月参加第三期“一日捐”互助活动的全体捐款职工及捐款职工家庭中未就业的配偶和未成年子女（未满十八周岁）。第三期“一日捐”捐款金额为：企业干部职工每人40元，机关、事业和其他社会组织干部职工每人50元。
二、活动期限： “一日捐”捐款职工救助时间自2014年1月1日至12月31日24时前。“一日捐”互助活动原则每年开展一次，如遇隔年开展，救助期可延续一年。

三、救助内容及救助标准：十五种重大疾病及十五种大病以外的其他大病和省总提供的两项保障救助。

(一) 十五种重大疾病包括：（恶性肿瘤、慢性肾衰竭—需透析治疗或肾脏移植手术、再生障碍性贫血、急性心梗、心脏瓣膜置换术—须开胸手术、脑中风后遗症—永久性的功能障碍、颅内肿瘤手术—须开颅手术或放射治疗、重大器官移植术—须异体移植术、脑炎后遗症或脑膜炎后遗症—永久性功能障碍、主动脉手术—须开胸或开腹手术、冠状动脉搭桥术、良性脑肿瘤、全身性重症肌无力、慢性呼吸功能衰竭、系统性红斑狼疮-Ⅲ型或以上狼疮性肾炎）。
救助标准：捐款职工在活动当期内，经河北省二级以上医院首次确诊患十五种重大疾病的一种或几种的，给予患者职工本人一次性10000元救助，同一种病不重复救助，其住院治疗阶段产生的医疗费用超过40万元的（含40万元）可追加20000元定额救助。首次患十五种大病职工可视其医疗费用情况和互助资金余额情况，经市“职工互助一日捐”领导小组办公室研究批准后，在一次性救助金基础上追加一次救助。捐款职工的未就业配偶、未成年子女（未满十八周岁）活动内首次确诊患十五种重大疾病的一种或几种的，给予一次性5000元的定额救助。
 (二)十五中大病以外的其它疾病是指在档期内首次患十五中大病以外的其他疾病其住院治疗的。
救助标准：十五种重大疾病以外的其它重大病的救助范围是，患病捐款职工经二级以上医院诊断为首次患病住院的，其住院额自费部分达到2000元的（即医疗费个人自付额中符合国家、省规定的相应基本医疗保险用药和诊疗目录的费用）按20%计算进行救助，每期救助为一次住院自费费用。救助额最高不超过30000元。

(三) 省总对捐款职工免费提供的两项保障即非工伤意外伤害和家庭财产（火灾）损失免费保障。

救助标准：捐款职工本人在活动期限内遇有非工伤意外伤害（死亡、伤残）的，经省总审查合格后，可根据死亡原因、伤残程度给予最高不超过20000和10000元的救助；捐款职工本人在活动期限内遇有家庭财产（火灾）损失的，经省总审查合格后，可根据过火面积及损毁物品的多少给予最高不超过6000元的救助。

市总工会职工服务中心电话： 0312—3100721  地址：保定市天鹅西路398号

